
Пояснювальна записка  

до проєкту рішення: 

Про затвердження в новій редакції Положення  

про департамент освіти та гуманітарної політики  

Черкаської міської ради  
 

Розпорядженням КМУ від 25.10.2017 №831-р «Питання управління 

державними закладами професійної освіти, підпорядкованими Міністерству 

освіти і науки» визначено тимчасові повноваження міських рад територіальних 

громад з адміністративним центром у місті – обласному центрі щодо 

управління закладами професійної освіти до завершення процедури їх передачі 

з державної у комунальну власність. 

Розпорядженням КМУ від 04.06.2026 №532-р внесено ряд змін у 

вищевказане розпорядження, якими суттєво розширено межі раніше наданих 

повноважень. У зв’язку з цим виникла необхідність внесення змін до 

Положення про департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської 

міської ради, затвердженого рішенням Черкаської міської ради від 18.12.2025 

№91-54, шляхом затвердження його у новій редакції. 

Крім того, виникла необхідність приведення інших повноважень 

департаменту у відповідність до норм чинного законодавства, зокрема з питань 

релігії, організації міжнародних поїздок учнів з метою обміном досвідом, 

стажування, здійснення заходів з реалізації грантових проектів, тощо.  

На підставі вищевикладеного та керуючись ч.4 ст. 54 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні», Цивільним кодексом України, прошу 

прийняти рішення «Про затвердження Положення про департамент освіти та 

гуманітарної політики Черкаської міської ради в новій редакції». 
                                      

Порівняльна таблиця до проєкту рішення: 

Попередня редакція згідно рішення від 

18.12.2025 №91-54 

Нова редакція, з урахуванням 

запропонованих змін та доповнень 

2.3.48 реалізація повноважень у сфері 

збереження та використання культурної 

спадщини та з питань релігій; 
 

2.3.48 сприяння у реалізації 

повноважень засновника у сфері 

збереження та використання 

культурної спадщини; 

Даний пункт викладено у новій редакції, оскільки питання охорони культурної 

спадщину, є повноваженнями департаменту архітектури та містобудування ЧМР. 

В свою чергу ДОГП ЧМР, як орган якому засновником  надано право 

оперативного управління матеріально-технічною базою підпорядкованих закладів 

освіти,культури та спорту, може сприяти у реалізації деяких повноважень, в 

порядку та межах визначених ЗУ «Про охорону культурної спадщини» 

2.3.51 здійснення в межах компетенції 

забезпечення виконання та додержання 

законодавства про свободу совісті, 

світогляду, віросповідання та релігійні 

організації; 
 

2.3.51 здійснення в межах 

компетенції забезпечення 

виконання та додержання 

законодавства про свободу совісті, 

світогляду та віросповідання 
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Частинами 1,2 ст. 35 КУ визначено, що кожен має право на свободу світогляду і 

віросповідання. Це право включає свободу сповідати будь-яку релігію або не сповідувати 

ніякої, безперешкодно відправляти одноособово чи колективно релігійні культу і ритуальні 

обряди,вести релігійну діяльність. Здійснення цього права може бути обмежене законом 

лише в інтересах охорони громадського порядку, здоров’я і моральності населення або 

захисту прав і свобод інших людей. 

Жодним нормативно-правовим актом не визначено, що органи місцевого самоврядування 

наділені повноваженнями щодо забезпечення виконання та додержання законодавства 

про релігійні організації. Дані повноваження є компетенцією управління культури та 

охорони культурної спадщини Черкаської ОДА. 

 

Доповнено пунктом 2.3.111 

наступного змісту 
 

2.3.111 здійснює заходи з реалізації грантових 

проєктів, організації міжнародних поїздок учнів 

з метою обміном досвідом, стажування, тощо 

Узгоджується із Законом № 4887-IX Органи місцевого самоврядування (ОМС) в Україні 

можуть залучати грантове фінансування на відновлення, енергоефективність, цифровізацію 

та розвиток громад через міжнародні програми, тощо. 

 

Положення доповнено п.2.4 наступного змісту: 
«2.4. До завершення процедури передачі з державної у комунальну власність 

підпорядкованих Міністерству освіти і науки державних закладів професійної освіти, 

фінансування яких здійснюється з бюджету Черкаської міської територіальної 

громади, департамент тимчасово виконує такі повноваження: 

2.4.1 забезпечує утримання та розвиток матеріально-технічної бази закладів 

професійної освіти, на рівні, достатньому для виконання вимог професійних 

стандартів, ліцензійних умов провадження освітньої діяльності у сфері професійної 

освіти, вимог законодавства про охорону праці, з безпеки життєдіяльності, пожежної 

безпеки та інших вимог законодавства; 

2.4.2 затверджує положення про конкурс на посаду керівника закладів 

професійної освіти; 

2.4.3 проводить конкурси на посаду керівників закладів професійної освіти; 

2.4.4 укладає строкові трудові договори (контракти) з керівниками закладів 

професійної освіти; 

2.4.5 здійснює облік трудової діяльності, ведення та зберігання особових справ 

керівників закладів професійної освіти; 

2.4.6 застосувує заохочення та дисциплінарні стягнення до керівників закладів 

професійної освіти, відповідно до законодавства та умов строкового трудового 

договору (контракту); 

2.4.7 розриває строкові трудові договори (контракти) із керівниками закладів 

професійної освіти, з підстав, визначених законодавством, установчими документами 

закладів професійної освіти та/або строковими трудовими договорами (контрактами); 

2.4.8 погоджує правила прийому до закладів професійної освіти, у яких не 

утворено наглядові ради; 

2.4.9 організовує фінансування на виконання стратегії розвитку закладів 

професійної освіти; 

2.4.10 доводить до відома закладів професійної освіти, граничні обсяги 

видатків на плановий бюджетний період та приймає фінансовий звіт таких закладів 

професійної освіти у випадках та порядку, визначених законодавством; 

2.4.11 здійснює контроль за фінансово-господарською діяльністю закладів 

професійної освіти; 
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2.4.12 здійснює контроль за дотриманням установчих документів закладів 

професійної освіти; 

2.4.13 забезпечує створення у закладах професійної освіти безпечного, 

здорового та інклюзивного чи спеціального освітнього середовища із забезпеченням 

універсального дизайну, а за неможливості - розумного пристосування; 

2.4.14 здійснює контроль за недопущенням привілеїв чи обмежень 

(дискримінації) за ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших 

переконань, статі, віку, інвалідності, етнічного та соціального походження, сімейного 

та майнового стану, місця проживання, за мовними чи іншими ознаками у закладах 

професійної освіти; 

2.4.15 розглядає усні та письмові заяви (скарги, повідомлень) учасників 

освітнього процесу, інших осіб про невжиття заходів до запобігання і протидії 

насильству та жорстокому поводженню з дітьми у закладах професійної освіти, та 

приймає рішення за результатами їх розгляду; 

2.4.16 ініціює проведення інституційного аудиту в позаплановому порядку у 

закладах професійної освіти, відповідно до законодавства; 

2.4.17 забезпечує можливість здобувачам професійної освіти та іншим особам, 

які навчаються у закладах професійної освіти, завершити навчання у разі 

реорганізації чи ліквідації таких закладів професійної освіти; 

2.4.18 приймає рішення про здобуття профільної середньої освіти 

академічного спрямування у закладах професійної освіти, за умови дотримання 

визначених законодавством вимог; 

2.4.19 приймає рішення щодо встановлення кількості студентів у навчальній 

групі, що є меншою, ніж вісім осіб, у закладах професійної освіти; 

2.4.20 забезпечує безоплатне проживання у гуртожитках; 

2.4.21 забезпечує здійснення контролю за організацією харчування, 

додержання вимог санітарного законодавства, законодавства про безпечність та 

якість харчових продуктів у закладах професійної освіти; 

2.4.22 забезпечує оприлюднення публічної інформації, що стосується закладів 

професійної освіти, відповідно до вимог законодавства, крім інформації з обмеженим 

доступом; 

2.4.23 здійнює необхідні заходи з формування та утворення наглядових рад у 

закладах професійної освіти, відповідно до порядку затвердженого Черкаською 

міською радою; 

2.4.24 погоджує штатні розписи закладів професійної освіти; 

2.4.25 організовує, провить передбачені законодавством заходи з охорони 

праці; 

2.4.26 укладає угоди про співробітництво у сфері професійної освіти, 

встановлює прямі зв’язки з органами управління освітою та закладами освіти інших 

держав, міжнародними організаціями, фондами, а також сприяє міжнародному 

співробітництву у системі професійної освіти.» 

 

Директор департаменту освіти 

та гуманітарної політики 
   

 

Богдан БЄЛОВ 

      
Ірина РОДАК 33-44-84      
 


